
Genel Yönetİm Kurulumuz Toplandı

MlLLiyETçl cepHE ixriDARı
ULusAL çıKARLARıMıaı HlçE sAyıyoR

''FeTROt oFiği
KAPATAMAYACAKLARDİR

"Cephe İktldarr,Petro1 Ofis bünye -
sindekl personeli tasfiye ederekryaban
cr- petro1 şirketleriyle ilişkilerini
halkrn gözünden glzleyip sessizce sür-
düreceği bir yapr oluşturmaktadrr. Son
günlerde bir çok kuruluşta ilerici
yurtseverlere uygulanan baskr yöntemle
rinin yenl bir örneği olan bu karar,hu
kuki bakımdan da olanaksrzdır. Bilindi
ği gibi ulusal kuruluşlarrn kapatrlma-
sr için Millet Meclisinden bu konuda
bir yasa çrkmasr gerekınektedir.

Yönetim Kurulumuz,bu gerçeklerin ı-
şrğında cephe iktidarrnrn kararrnı ulu
sal çıkarlara aykırı bulduğunu belir -
tir,kesinlikle karşrsında olduğunu ka-
mu oyuına açıklamaya görev sayar."

,,

Kimya-iş Sendikasr yetkili organla-
r:. ortak toplantılarında "kıdem Lazmi-
nat]-" ile ilgiJ_i yasa teklifi üzerinde
de durınuşlar ve esas amacından saptlr1
larak işverenlerin lehine meclisten ge

çirilmekte olduğunu ileri sürerekr"İş-
verenlerin işçiye ödeyecekleri tazmina
tın yüküınlülüğüne devlet ortak edilmek
tedir. Cephe İktidarınan gayreti,işve-
renlere ioçi çrkarma olanağr tanımakta
daha düşük ücretle isçi çalı-ştırma fır
sat1 vermektedir" demişler ve yasanlrı
i§çilerin iş güvencesini ortadan kal-
drrdığrnı belirterek tasarrya karşı o1
duk]_arınırsorunu tabana indirerek en,
etkin mücadeleyi sürdüreceklerini ifa-
de etnıiş]-erdlr.

nİSrc Genel Kurulunda a-
1rnan kararlar üzerinde de önemle du-
ran Yönetim Kurulu, giinümüz koşulların
da gerçekleşmesi ivedi olan kararları
tesbit etmişlerdir. .Bu konuda alınan
kararlar:_ gazetemIzln üçiincü sayfasın--
da yayınllyoruz.

Sendi-kamızın Genel Yönetl-mronur ve
Denetim Kurullarırişçil-erin çalrşma ve
yaşama koşullarına ilişkin konularr gö

rüşınek üzere 5-6 HazLran l975 ,tarihle-
rinde toİlandı. Özel]-ikle Cephe Hüküme

tinin PETROL OFİSİ kapatma yolundaki
çalışmaları üzerinde duran yöneticiler
6u kararı Ulusal çıkarlarrmıza aykırı
bularak bir açrklaına yaptılar.

erle olan işbirli-tt st
asanl o1an

e ,Petrol Ofisıi kapatma
ı i ]-e ulusal çıkarlarımızr hiçe

sayrııakta,yabancı petro1 şirketlerine
genlş imkanlar sağlamaktadrr.

Cephe tktidarı,33 yıllık tecrübesiy
1e akaryakıt dağıtımrnda söz sahibi o-
lan Petrol Ofis'in görevlerini ADAŞla
(Akaryakıt Dağıtım A.Ş.) devretme çaba
sıyla,yabancı.,petrol şl-rketlerini cid-
di bir rekabetten kurtarmakta; ülkeıni-
zi verimli blr pazar haline getirmekte
dir. "

Sendikamızrn Ternsllciler Meclisi ay
lık olağan toplantıslnı 7 Hazltaı |975
t,arihinde yaptı.. Temsilcller toplantl-
da,çeşitli yurt ve sendika sorunlarını
tartı.şarak,Mill-lyetçi Cephe Hükümeti -
nin başta isçiler olınak üzere tüm emek

çiler hakkında almakta oldukları karar
ları eleştirmiş,emekçileri sindirmek
için girtşllen faşist baskılara karşı
mücadele edeceklerinl- belirtmişlerdir.

Teın_silciler Meclisi,oybirliğl lle
aldrğı kararları, toplantı sonunda şu
şekilde açıklamıştır:

"1. Kapitalizmin dünya çapında sü-
ren bunalımı Türkiye'yl de etklleınekte
egemen sömürücü sınıf ve tabakalar i-
çine düştükleri bunalımdan faşist yo1-
1ara başvurarak kurtulmak istemektedir
ler.

2. Petro1 Konusunda , emperyalist
şirketlere öze| ayrıcalıklar tanıyarak
Petro1 Ofls'i kapatma çabalarına giri-
şen Milllyetçi Cephe İktidarr,Ülkemi -

6. Referandum bir türlü yasalaştı-
rılmamaktarTRT "sermayenin sesi" hali-
ne getirilmek istenmektertüm emekçiler
sözde, göstermelik açıklamalarla oyalan
maktadrr. Serrnayedarların,toprak ağala
rı.n:.n çıkarları doğrultusunda ise en
seri kararlar alınmaktadır.

7 . Sürekli saldı_rılarrkatliaınlar ,
komando baskılarr ile eınekçi halkrını -
zın örgütl-enııesi,billnçlenınesi, haklr
mücadelesi engellenmek,tüm emekçiler
susturulmak, demokratik özgürlükler çe-
şitli yollarla kısıtlanmak l_stenmekte-
dir.

Biz, işçileri teınsil eden işyeri
teınsilcileri, oynanmak l_stenen oyunları
eınekçiler aleyhine alınmak istenen ka-
rarları- dlkkatle l-zJ-Lyotuz. Kamuoyuna
şunu açıklarız kirbaşta işçi sınıfı o-
larak tüm emekçtler haklı mücadeleleri
ni sürdüreeekler, Tünı<tYE'nn FAşİZ}{E
GEÇtT VERMEYECEKLERDİR. "
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zin bağıınsrzlığrndan yana olmadığrnı
göstermektedir.

3. Kıbrrs ve Ege sorunlarındaki tu.
tarsaz dış politikasıyla Milliyetçi
Cephe İktidarı,sönürücü şirketleriyle,
askerleri ve üslerlyle ülkenıizde çöre}c
lenmekte o]_an Agıerikan emperyalizmine
sürekli tavizLet verdiğinl kanıtlaınak-
tadır.

4. Milliyetçi Cephe İktidarı., işçi
kıdeın tazminatları konusunda patronla-
rrn lsteklerine uyarakrdevletl rpatron-
]-arın sorumluluklarına ortak eden, iş-
çllerin diişük ücret]_e işten atrlmasrnr
sağlayan bir tasarr getirmiştir.

5. Milliyetçi Cepheyi Oluşturanlar
tüm çalrşanların sendikalaşmasa,haf ta-
da iki gün tatil,1,şsizlik sigortası-,iş
si.zlik ve paha1:.1ık ile mücadele... gi
bl- konularda isçileri.n gerçek çıkarla-
r]-nı savunacak kanunlar çıkartmak yeri
ne işçilere ahlak dersi verilmesi üze-
rine konuşmaktadırlar.
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Tiirkiye ntrnla-İs Serdikası İznit Şu-
besi Terrşilciler Meclisi 16 lı4ayıs'da
toplarrnrstır. İznit şube birıasırda yapr
ları tolılarıtrdartensilcil* çesitli serı-
dika ve 1n:rt sorı:rılar:-rn değ,irrnişlerr9ö
rüşlenjni belirtırıişrerdir.

Tcplarıtıda o'Serıdika SeErıe özgiirlfiSi"
niin kağıt üzerirıde ka]maktan lortarrlma
s:-rıırhayata ulgulanrr olmasınırnİ$<' in
refenarduıııı cızıİ OY,AÇIK SAY]:["1 ilkesiiz
le gençek]-aştjrıre çabasırıa bağlalıan toı
silcilerrDISKle bağlr serdikaların bu
giine ledar kat]_1d]ilarr referarıdıınlar -
darı hiçbirini kapetrıediklerini ileri
si.irmüşler ve cİs« ilkelerinin isçi sa-
nrfı tarafudan fıJ-zla berıimserdiğini sa-

vuıırnışlardır.
Daha sorıra SıkılönetjJn tarafrrıdan ko

nan gtrg/ 1ıasağ:ııa dğinerı tgrısilci.l-er ,
bu 1asağııı iwererılerce,isçilerin 1ra+a-
ına ve çalırna koşıllarrnı düzeltıne )tı-
lı:rdaki haklı dgnokratik grrişimlerin_i- eııgellarıede bir baskJ_ unsutı:ıı olarak kul
larııldığını öne slirmüşlendir.

Son giinleı:de 1oğunlaşarı saldırr olay
larııır da krnıları tgrısilciler bu olayla
rrrdeno}casiyi boğ,azlarıak,işçilerin ve
arıekçi rnlkr-n bilinçlerrnesini, örgütlerı-
mesini ergellgnek anacııdarsimi.irü düz*
ninin dgranınr istelıerı halk düşrıarıı fa-
şist qjrişimler olarak nitelerdirnrişleı:
ve bı:rılara ]<arşı hiç bir tedbiJ al:-rrna-
IIEıs]-rra erd:işqrle izlediklerini ifade
etırıişlerd.jr.

Tgısilciler,Çalışrıa Bakarır l nın işçi-
ler için iki giin hafta ta.tilinjJl herıüz
im]<arısız olduğıınu söyleresirden " işçi-
lerin da}ıa uzı:rı miiddet alznı şartlar al-
ü-rda çalışnak zorurda b:raJ<rldrğ]_" so-
nuq.ınu çıkardıklaraıı]- belirtırıişler, top-
lanb-run sonuna doğaau, "sermaye çıarele
rinj^rı Analasal kı:ruluşları kerdi çrJ<ar-
larr dğnıltusı:rıda ]<ııllanabilme]< ama_-

cryla o1mad:ilarr qn:rüara" di]<kati çe-
kerekrTRT'nin sermayeruin sesi tıaline
getirilıne çabalarını şiddetle kırıanrş -
1ardır.

L5-L6 HAZİRAN oİnuıııişi, 274-275 SAyILI sENDIKALAR yASAsININ,ANAyAsAyA Ay-
KIRI oLARAKr_İŞçİı-rn VE SENDIKALAR ALEYIIİı,ıE oEĞİŞtrnİi,Msr İsruNMnsİ üZERINE
BAŞLAMIŞTI. GETİRİLEN YENİ YASA TASARISININ 9. MADDESİı{ııı] yİ.jnüRLüĞE GIRMESİ
Dm4EK,DİSK'E BAĞLI BIR çoK SENDiKANIN KAPATTLMASI DEMEKTİ.

BU YASAYI PROTESTO ETMEK AMACIYI,A BAŞIAYAN YÜRÜYUŞ,AYNI ZAMANDA BOZIJK DÜ-
ZENE KARŞI BiR DtRENİŞ AMACINI TAŞIYORDU. KIZGIN GÜNEŞİN ALTINDA,YAŞLISI-GEN-
cI, KIZI_ERKEĞİ, TtjM İŞçILER, FABRİKALARDAN,ATELYELERDEN,AKIN AKIN DIŞARI çIKMIŞ
LARDI. BİNLER DEĞİL,oNBİNıun AKIYORDU,CADDELER_DE. YüRüYüŞ DEVAM ETTİĞI SüRE -
CE,YOL BOYtJNDA FABRİKAJ,ARDA ÇALIŞaİİ İSÇİİ,UR DE ARKADAŞLARINA KATILDILAR. BiR
PRoTEsTo oLAN YtİRijYüş,zAl,ııu ZAMAN por.İsİn VE ASKERLERİN MüDAHALESİrT.E KANLI
ÇATIŞMALARA DÖNtjŞTİj. rtİnr_iŞ'E BAĞLI IŞYERLERINDE çALIŞAN VE çEŞITLİ NEDENLER
LE YtjRijYüşE IGTI-LAMAYAN İşçrınn DE İŞİ DIJRDURARAK,OTIJRARAK ARIGDAŞLARINI DES_
TEKLEDİLER.

oLAYLAR İrİ cüş SIİRDü. L7 HAZTRAN 1970ıde SIKIYöılsrDı İr.Au nnİı.nr. üç rsçİ
öıoü. yüzLERcESi yaneıeı,ıDl,İşçILERDEN VE DisK'E BAĞLI SENDİKAcILARDAN TuTIJI<ıA
NANLARIN SAYILARI DA YÜZLERİ aŞrr. OLAYLARA NEDEN OLAN YASA SONRADAN ANAYASA
YA AYKIRI ouİAK KABI]L EDİLDİ. ANCAK FIİLE\I UYGULANMASI MijM(UN OLIADI. VE YE-
Ni yAsA ANAyAsA }.fAHKnffiSi TARAFINDAN ipTAL EDİLDI.

Mayrs ayr içinde, DİSK'e bağlı Yeni
Haber-İş, Dewrİmci Toprak-Iş, Baysen-İş
Basın-İş, Maden-İş, Tek Bank-İş, Sosyal
İş, Asis, Turizm-İş, Kirnya-İş Sendikala
r:-rSıkıyönetim uygulauıalaran]-n gün geç-
tikçe işçiler ve sendikalar aleyhine yo

ğunlaşmasr üzerine bir bildiri yayrnla-
drlar.

20 Temmuz L974 xarLhinden beri sür -
mekte o1an ve dış olaylar nedeniyle i-
16n edilen srkıyönetimin,lşçi sınıfı a-
leyhine sınrrlayrca ve k:_sıtlayıcı si-
].ah olarakkullanıldığınrn söylendiği
bildiri şu isteklerle son buluyor :

a oLAĞANiİsTtİ DIŞ D1JRIJMLAR BAHANE EDİLE-
REK İLAN EDİLEN,FAKAT AMACINDAN SAPTIRI

DlsK'E BAĞLı oN sENDİKA
Sİ KİYÖNETİ İVİ UYGULAMASİNİ

ELEŞTİRDİ
LAN sIKIYöNnrİyİıl EN KISA ZAMANDA KAL-
DIRILMASI GEREIOİDİR.
a BüYijK Öı,çtİor İşçİ srurFTNI vE BUNA

BAĞLI oıarar SENDiKAL HAKLARI VE SENDİ_
KAI-ARI SINIRLAYAN VE ETKİLEYEN ORTAM

ŞARTLANDIRILMASINTN KALDIRILMASI GEREK-
i,iıin.
ı işçi sINIFININ ANAvAsAL HAK],ARINDAN
BİRİ OLAN GREV HAKKININ SINIRLANDIRILMA
MASI GERErı,İoin.
l İŞvsnsN çEVRELERİNİN ISRARLA 1IYGULA _

DIKLARI LOKAVTI,ARA SoN VERİLMEıloİn.
a BUGijN EKONoMİK VE SosYAı BI]NALIM İçE-
RisiNDE iusance yAşAt,{A oLANAĞI VERiLME-
YEN iŞÇİ SINIFTNIN,PATRONLARA. KARŞI
SENDİKAL HAKLARI SIKIYöNETİII iır KISIT-
LANMAMALIDIR.

§

İzmit Şubesi
Temsilciler
Meclisimiz
Toplandı

rğw {

tr
E

3 En-
I

i

n'"İ

l*
F€
&-

F
]

:
.j
Lü

§E§

ce

Fr-- \f,*

1

.:.

T

,t l f ı
üM
h A

ry

]'Fqİ rJıa.
HpH #- q*|;d

H-

s,.

ş

]l

{

\- .l
İt
İ:r J

E*'" ]

\-nl -.:ı ]

İ.ı,

tl
ı.1

--ı

ffi /
I

l
I .^1*f f,e

.1

l



ı

1. SAYFADAN DEVAM

Ytinetim kurulum uz toplandı
t,|() ı i ll)|t|)'ll

V vl\rVl F

Bandırma

sülfürik Asit Fabrikasından

Bir İşçi Yazıyor

Daha sonra nİS« V. Genel Kurulunda
alınan kararlar üzerinde de önemle du-
ran sendikamızrn yetkili kurullarr, günü
müz koşullarında gerçekleşmesi ivedi o-
1an kararları tespit ederek çalışma yön
temlerini belirlernişlerdir.

Bu konuda yapılan açıklama özetLe
şöyledir.

"İş Kanunu çağ dışı kalmaştar. İşçi-
lerin işverenlerce ceza]-andırr]-ması ve
ve tazminatsLz işten çrkarıJ-malarına
son verilınelidir. Anayasa'mı-z:-n 47. Mad
desinde "geneJ- olarak" tanlnan grev
hakkımı-za sınırlar getirerek grevi ya1-
rLLzca topJ-u sözleşme düzenine bağlr kr-
1an yasalar en kısa zamanda değiştiri1-
ıneli<iir.

Sendf-ka seçme özgürlüğü yasal zorurı-
luluk haline getiril-meli ve "gizLi- oy-
açık sayım" ilkesiyle yetki uyuşmazlık-
larına kesin ve adil çözüın getiren DİSK
üyesi sendikaların üstün başarısı ve
haklı-lığı etkin bir propagandayla kamu
oyuna kabul ettirilmelidir.

Faşizmin, sermaye srnıf ını.n erıekçi
srnıflar üzerindeki açık diktatörlüğü
demek olduğunu,emperyalist tekellere
dayandığrn]-remperyalist güçlerin yerli
isbirlikçllerle her türlü oyuna başvura
rak faşizmi tezgahlaınak istediklerini
tabandaki her işçiye benimseterek fa-
şizme karşı etkin bir mücadele sürdürül
melidir. Üç kez değiştirilmiş o1an Ana-
yasam]-z ]_961ldeki özüne kavuşturul-malı,
Anayasa1 özgürlükleri engelleyenrdüşün-
ce özgürlüğünü suç sayan her tiirlü dav-
ran]-şln karşısrna işçi srnıfr bütün ör-
gütleriyle karşı çı-kmalıdır. Anayasamız
daki doğal özgürlük ilkesine ters dü-
şen,faşist İtalyan kanunlarrndan itha1

edilrniş ceza kanunumuzun ]_41 . ve L42,
maddelerinin kaldırılınası yolundaki gi-
rişimler sonuçland:-rrlma1:- ve bu madde-
lerin sınıfsal bilinçlenmeyi engelleme-
sinersalt düşünceyi suç sayması-na son
verilmelidir.

İşsizlik sorunu ve işsizlikle mü-cade
,lede son çözüınün düzen değioikJ_tğlnde
olduğunu göz önüne alarak siyasi ikti -
darların emekçilerin çıkarlarana ters
düşen sosyal ve ekonomik politikaları
eleştirilmelirgüçlü bir kamu oyu yarata
rak siyasi iktidar]_ara baskı yaprluıalı-
drr. ülkeınizin sosyal adalet içinde ka1
kınması için toprak reformunun en krsa
zamanda ve gerçek anlamrnda yapılmasını
sağlama yolunda,her türlü sosyal güven-
likten yoksun tar:.m işçilerini güvence
altına alacak "Tarım İşçileri Kanunu -
nun" çıkarılmasını, doğa1 kaynaklarımı-
zrn yabancılar tarafından söınürü]-mesine
milli_leştirme tedbirleriyle son verilme
sini, enerji konusunda dışa bağımlılrğr
ortadan kaldıracakulusal politikanın
uygu 1 anrnas an]-, sahi 1 1 er iıni z in yağmalanma
s]-n]-n önlenerek herkesln para ödemeden
sahillerden yararlanmas]-na sağlama yo -
lunda girişimlerde bulunulmalıdır. "

OtS« kongresinde alınan kararlarr
hayata uygulaınayı bu doğrultuda planla-
yan sendikamızın yetkili organlarrr"ba-
şarılı sonuca ul-aşınak için yukardaki
sorunlarrıı tabana ayrıntılarıyla indiril
mesini,işçi sınıfı ve tüm eınekçilerden
yana güçlü bir kamu oyu oluşturulmas]- -
nırdevrimcl, sendikalarrn " demokratik
baskı unsuru " olma yolunda diğer ile-
rici,demokratik kuruluşlarla güçbirliği
nin sağlanmasını" gerekli görmüş ve bu
yolda çalışmalara hız verileceğini be-
lirtmiştir.

UYANış
Yıllardan beri oynanan oJruna son ver

mek zamanı geldi. Asit isçisi olarak
amaçlı baskı]-ara dur diyoruz artık. Sa-
rı Sendika-İşveren ortaklr"ğr- tarihe ka-
rrşmaktad]-r yavaş yavaş. Son günlerde
sarı Petrol-İşlin giriştiği çabalarr,da
ğıttığı bildirilerindeki yalanlarr şim-
diye kadar yaptıkları,oynadrklarr oyun-
1arla kıyaslryor artık işçi sınıfı.

Petrol--İş ağalarrnın yüzleri de yok
bir toplant1 yapmaya. Genel kurulların-
da döndürdükleri oyunlarrn hesabr da so
rulaöak pek yakında. Sendl-ka patronlarr
na sormak gerekir, "şimdiye kadar ne
verdin üyelerine?" İşverenle toplu iş
sözleşmesi yaparrişçinin bir sene sonra
haberi olur.

Disipl-in kuru]_una bir isçi düşıneye
görsünrondan sonrasr hak getire. Toplu
iş sözleşmesinde bununla ilgili madde
"son karar işverene aittir" diye bağlan
maş. Sanki disiplin kurulu değil, ceza
kurulu. Arkanız varsa hafif bir cezayla
atlatırsınız yoksa istikamet kemer kapı

]-rna er gerçekleri gör
müştür artık. Senelerden beri şubeleri-
ni çeşitli dalaveralarla işverene peş -
keş çeten bir sendika istemiyorlar. Yö-
netimlerinde üyelerinin gerçek söz sa-
hibi o]-abilec.ek]_eri devrj_mci sendikala-
rı.n1 seçmişlerdir bu kentin işçileri.Ve
sendikal devrim gün geçtikçe çrğ gibi
büyümektedir.

Daha neyin mücadelesini yapıyorlar ?

Yı-llardan beri ezilrniş,kararlı bir kit-
le olmasa sendikal devrim o1ur muydu ?

Ewelce akrlları neredeyrııiş ki toplum
arasındaki_ patlamalarrn önüne geçemedi-
1er. Defalarca yaprlan uyarrlara neden
kulaklarını trkadılar. Altın yumurtla -
yan tavuk ellerinden kaçmıya başlayrnea
mı kafaları.na dank edecekti? Yeter ar-
trk bu kentin emekçileriyle alay ettik-
leri. onlara bu güzide şehriınizde yer
yok. Petrol-İş lin gazetelerde,bildirile
rindeki yalanlarına da kanmı_yor toplum.

"Partilerüstü'l diye bir politika tut
turınuşlar. Solcudur gittiğiniz sendika,
diye kandarmı-ya çalışıyorlar. Eğer sağ-
cı sendikalar patronları destekliyorsa,
işçinin iş emni_yetini sağlam]_yorsa, bir
tek üyesi kalmaksızın terketmelidirler
o sendikayr- tüm emekçiler.

Bu tür yalanlarla tuttukları yOl,be-
nimsedikleri politika iflis etıniştir.İş
çilerin yarınlarından emin olabileceği,
bu pahalılrkta insanca yaşıyabilme müca
delesi verebilecekleri " Emekçi Politi-
ka " geçerlidir artık.

Petrol-İş'i_n yalanlarr döndüremez
hiç bir ferdi yolundan. Yıllardır kasıt
1ı olarak sendikal kültürden yoksun bı-
rakmrşlardır. Gerçek kişiliği kazanmak
mücadelesi verilmektedir. {şten atrlma
korkusu olmayan,sosyal güvenceli bir çatrrdevrimci sendika "DİSK'e" bağll "Kİ^1
YA-İŞ" kucak açm]_şt]-r tüm emekçilere.

TEKNİK ELEMANU\R
lı

İ SENDİKALARİNDA
ıı ı ı

RGUTLENMELİDİR
7-8 Haziran tarihlerinde Ankara'da

yapılan 2. Teknik Eleman Kurultayında
feknik elemanların sendikalaşması için
mücadele etme kararı alınmrşrteknik ele
manların işçi sendikalarrnda örgütlenme
1eri istenmiştir.

Kurultaya katılanGenel Başkanrmrz
Dinçer Doğu bir konuşma yaparak isçi-
memur ayram]-n]-n calrşanlarrn mücadelesi
ni nası-1 baltaladığını anlatmlş, 6ze7
sektörde çalışıp sömürülen teknik ele-
manlar:-n durumlarrnı dile getirerek tüm
elemanların işçi sendikaları içinde yer
almalarının gerekli olduğunu söylemiş
ve işçi sendikaları olarak teknik ele-
.manların sendikal mücadelesini sonuna
kadar destekleyeeeğimizi belirtmiştir.

Ayrı teknik eleman sendikalarında ör
gütlenmenin hem yasal açıdan imkansız
olduğu,hem de İşkolları Yönetıneliği ile
biz çalışanları 34 parçaya bölen egemen
söınürücü srn:_fların işine yarayacağı
belirtilen Kurultayda kafa işçisi - ko1
işçisi,mavi yakalı-beyaz yakaLı- işçi
ayrı-m1 yapmanın çal:_şanların ekonomik -
demokratik mücadelesini baltalamak ola-
cağı_ dile getirilmiştir.

Bugün teknik elemanların önünde iki
büyük görev vardır :

l Şu anda sendikalaşrıa hakkrna sahip
olan tüm teknik elemanlar, çalrştı-klarr
işyerl_erindeki işçi sendikalarına üye
olmalı, bu yolda önlerine korımak iste -
nen tüm engellere karşr işçiJ-erle bir-
likte mücadele etınel-idirler.

O Sendikalaşma özgürl-üğü olmayan tek
nik elemanlar , grev ve toplu söz]-eşme
hakk:-yla donanmış, sendika]-aşma hakkını
elde et-meleri için mücadele eden tüm di
ğer çalışanlarla ( öğretmenler, memur -
lar...) birlikte Türkiye çapında mücade
le etmelidirler.

Sömürülen teknik elemanlar işçi sen-
dikalar:- içinde örgütl-enınelidirler. İş-
verenler karşısında işçilerle birlikte,
omuz omuza mücadele edecek teknik ele -
manların işçi sendikaları içinde örgüt-
lenmeleri, işçilerin sendikal mücadele-
lerine katkı.da bulunacaktır.Türkiye is-
çi sınıfrnın yıllardrr yiğit ve kararlı
]ıir şekilde sürdürdüğü zorlu mücadele -
ler, teknik elemanların mücadelesine ör
nek olacaktır.
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f;st örgütümüz DİSK' i:ı i.,..vriı.ıci İş-
çi Sendikalarr Konfederasyonu) 5.Genel
Kurulu 2I-24 },[ayrs tarihlerinde İstan-
bul 'da yaprlmrşt:_r. Dış ülkelerden ge-
len kardeş işçi temsilcllerinin de ko-
nuk olarak katrldrğr Genel Kurulr4 gün
süren çalrşmalarıyla,ülkemizin, işçi sı
nrfr ve tüın enekçilerin sorunlarrna iş
çi sınrfrnrn bi]_iıni rşığrnda çözürnler
getirıneyi amaçlayan kararlara varm]_ş
t]-r.

Alı_nan kararlardan bir krsmr özetle
şöyledir:

l isçi-urı,ruR AvIRIMI
İşçi-}{emur ay:-rı-mı-nrn, Anayasam:.zı-n

gösterdiği doğrultuda ele alınmasr
için gerekli yasal değisikliklerin sağ
1anmasını amaçJ_ayan çalrsmalar yaprla-
caktrr.

ı iş KA}ruNUNUN DEMO1.,RATIIIEşTİRİLıtrE-
Jİ

İşçilerin çalrşma ve iş güvenlikleri
nin sağlanması.nı-n bir numaralr sorun ha
line geldiği gühüınij,zde,İş Kanununun bir
çok maddesi çağ drşı kalmaştar. İşçile-
rin işverenlerce cezalandrrrlmalarrn:-n
ve tazminaLsLz işten çıkarılmalarınrn
kesinlikle yasaklanmasl ve işyerinde iş
çileri ilgilendiren tüm konularda isçi
sendikalar]-n]-n söz ve karar sahibi olma
l_arr için gerekl_i yasa değisikliği ya-
pılmasr doğrultusunda çalışılacaktrr.

ı GREy HAKKININ Top1,u sözLEşME DüzE-
NİNE BAĞLI OL]!{AKSIZIN TANII{,IASI

Anayasamrzın 47. maddesiyle genel o-
1arak tan]-nm]-ş olan gçev hakkı salt
toplu sözleşmelerin yapı-lmasına bağlana
rak son derece srn:-rland:-rılmıştrr. Bu
sınrrlamanın kaldırılıp,Batı ülkelerin-
de olduğu gibi genel grev,dayanr-şma gre
viruyarr grevirsüre]-i grev ve benzeri
demokratik ınücadele biçimlerinin uygula
ııabilmesini sağlayan yasa1 değişikliğiı,ı
vaprlı:ıası için bütün demokratik haklar
kullanılarak mücadele edilecektir,
. ı sENDir.A SEç}{E ÖZGüRLÜĞÜNÜN YASA]-

BİR ZORUNLULUK HALİNE GETİRİL}{ESİ ( RE-
FERAND1M )

Sarı sendikalarrn çesitli sahtekar -
1rklara,kanunsuz yollara başvurarak iş-
çileri aldatmayı başardrkları görülı,ı.ek-
Eedir. Bu nedenle toplu söZleşme yapma
ya yctkili scııd-i]ıaırrıı'kararlaştırrli.a-
sında işçilerin istedikleı:i sendikayı

ı ANAYASA], özcÜnıij«ınnİN KORUNMASI
VE GELİŞTİnİıııısİ İçİı,ı uiİcannı,n

Anayasamızrn getirdiği özgürlükler
düzeninden tedirgin olanlar,12 Mart dö-
neminden yararlanarak',1961 Anayasasrnı
üç kez değiştirıniş,işçi sınıfı ve öbür
emekçi kitlelerden yana olan hak ve öz-
gürlükleri işlerlikten alıkoymuştur. Söz
konusu özgürlüklerin korunmas1, gelişti-
rilmesi ve Anayasamlzı_n I96L' deki özüne
kavuşturulması_ uğruna etkin bir mücade
1e sürdürülecektir.

İ FAŞİZMLE MIİCADELE,CEZA KANUNUNUN
141 ve 142. I"{ADDELERİNİN KALDIRIL}.{ASI,
DüşiiNcE özcüni.üĞü

Faşizm, sermaye sınrf ınrn eınekçi s]--
nrflar üzerindeki açrk diktatijrlüğüdür.
Emperyalist tekellere dayanan insanlı-
ğı_nın baş belası faşizın dünya ve Türki-
ye lçin çok büyük bir tehlikedir. Fa-
şizıni tezgahlamak uğruna emperyalizm ve
yerli işbirlikçiler her an fırsat kolla
maktadırlar. Bu gerçekleri gözden kaçır
mayan DİSK faşizme karşı etkin bir mü-
cadele sürdürecektir.

Sınrfsal bilinçlenmeyi sınrrlayan,
salt düşünceyi suç sayr"p cezalandırmay1
amaçlayanrİtalyan faşist ceza kanunun-
dan ithal edilmiş ceza kanunumuzun 141
ve I42. maddeleri Anayasamlz]_n doğal
özgürlükler ilkesine ters düşmektedir.
t;u maddelerin faşist İspanya dışı_nda
lıiç bir Avrupa ijlkesinde bulunmadığrnı

tjlke]_eriınizin birbirine benzer ülke
1er olduğunu sorunlarımrzın ortak oldu
ğunu Cezayir halkının ]_962
politik bağımsızlığını kİz

yr- a

ra,ekonomik bağırnsızlığrnı kazanabil -
mek için ne gib1 mücadeleler'verdiğini
anlattı. Daha sonra "yabancı sermayeli
bütün kuruluşları devletleştirdikleri-
ni, ekonomik sorunları-n:-n çözümlenebil-
nıesi için her an mücadeleye hazı,t o1-
duklarını,CezayLt 'de bağlarda ve tarla
larda çalışan işçi-lerle, şehirlerde,
fabrikalarda çalışan işçiler arasında-
ki bütün ayrılıkları ortadan kaldırma-
1,a cal-ıştıklarınırişçi srnıf ınrn kurtu
luşunun ancak işçilerin karşrlrkll yar
dım ve dayanışnasıyla gerçeklesebi]_ece
ğini söyleyen Cezayir temsi]-cisi,sözle
rini "YAşASIN DİsK - YAŞASIN BÜTÜN DÜN
YA İŞçİLERİNiN BİRLİĞI - YAŞASIN DüNYA
DA BARIŞIN KURULMASI İÇİN VERİLEN MijCA
DELE" diyerek bitirdi.

FEDERAL ALMAMA KİMYA tŞÇiı,unİ srı{-
DiKAsI yöxıricisi p. pı,tıı{eyİR ise olsx
erTürkiye işçi sınrf:-na daha iyi sos-
ya1 haklar elde etmek içln verdiğt nıü-
cadelede başarılar dileyerekrAlmanya l

da çalışan Türk işçilerinin sorunlarıy
la yakından ilgilendiklerini,yeni sos-
yal haklar elde etmeleri ve kötü çalış
ma şartlarından kurtulrıaları içln ça-
1ıştıklarınr belirtti.

Fransa'nan en büyük ve ilerici iş-
çi sendikaları konfederasyonu o1an CGT
DIŞ İLİŞKiı,nn »eİnn MIİDüRü C. JULIOS
ise Fransız Hükümetinin, A.B.D. emper-
yalizrninin saldırgan ve atlantikçi po-
]-itikasına katıldı-ğını, otoriter , tutucu
ve gerici bir yapısı olduğunu,çok ulus
1u kapitallst şirketlerin,hayat ve ça-
lışma şartları günden güne kötüye gi-
den işçi srnıfı üzerindeki ekonomik
baskrsınırHüküııetin yardımryla daha da

Yabancı
konukların
konuşmalarıı

"gizLi oy-açrk sayım" yoluyla belj_rtme-
lerini sağlayacak biçimde,sendi_ka seç-.
nıe özgürlüğünün yasa1 bir zorunluluk hıı
line getiri lmesini gerektiren çalrşrna-lar yapılacaktrr.

İ İŞYERİ TOPLU SÖZLEŞME DÜZENİNİN
SAĞLANMASI

Toplu sözleşrnelerin işyeri ve işk_olu
diye iki düzeyde yapılrnasr,toplu söz-
leşme düzenini çrğrrndan çıkarrnaktadı-r.Işltolu düzeyindeki sözleşmeler, " marji-
na1 işyerlerini de hesaba katma zorunlu
1uğu yüzünden " işçi hak ve çrkarlar]_n-
da düşrnelere yol açacaktrr. Bu nedenle
toplu sözleşmelerin,yalr.ız işyeri ya da
işyerleri düzeyinde yap:-1acak bir dlize-
ne kavuşturulmasını sağlayacak gerekli
yasa değişikliğinin yapılması için' çı-
1ışrnalarda bulunulacaktır.

İlk konuşmay1 yapan BULGARİSTAN ltES
LEK BİRLİKLERİ MERKEZ KONSEYİ SEKRETE-
Rİ GEORGİ BORGOV özetle şunlarr söyle-
di: "Günümüzde insanlık önünde duran
en büyük buyruk,barışı sağlamlaştı.rma
buyruğudur. Bundan otuz yıl. önce, ta-
şizm ile ınllitarlzm üzerinde kazanılan
zaferrinsanlık tarihinde yeni bir aşa-
maya yo1 açt]_. ...Savaşın dehşetlerin1
bLzzat oınuzlarrnda taşıyanlarrn, slrt-
larında duyanlarrn ve tüm barrşsever
güçlerin bu eşine rastlanınadık kazanr-
nıınr gözbebeklerimiz gtb1 korumalı-
ylz..." "Bulgar ulusunun ve ulusIarara
s]- isçi hareketinin büyük evladı.
Georgi Dimitrov tarafrndan proleter
enternasyonalizm ruhunda eğitilen ulu-
sumuz her zaman sömürürbaskı ve faşiz-
me karşı,özgürlük,ulusa1 bağımsrzlık
ve demokratik gelişim yolunda savaşan
tüm uluslarr candan desteklemiştlr. "

İkinci olarak konuşan CEZAYIR İŞÇİ
SENDiKALARI KONFEDERASYONU GENEL SEKRE
TERİ C. MUHAMMED ise: sözlerine " Siz-
Lete Cezayir isçl sınıfının kardeşçe
selam ve sevgilerini iletiyor, Türkiye
işçi sınıfının sorunlarrnın çözüınünde
ve bu yoldaki mücadelesinde rnutlu so-
nuçlara varr]-masını diliyorum" diyerek
başladr.
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İ(URULU TOPLANDİ
gözdnüne alarak kaldırılmas]-nl sağla -
makrsalt düşüncenin suç sayrlıp cezalaıı
drrrlmasın:_ önlemek için gerekli mücade
le yaprlacaktır.

l i§sizı,iKLE MiicADELE vE işsizı,iı<
SoRUNU

Sosyal adaletin ve dengeli gelir da-
ğılrmın:_n çalrşma isteğinde ve yetene -
ğinde olan insanlara gelir getirecek
bir işin sağlanmasryla başladığına ina-
narak,işsizlikle rnücadele için etkin
bir çalrşma içine girilecektir.

ı TARIM İşçİıunİNİu «aşuırr,a HİIAYESİ
Tarım isçileri bu güne kadar her tür

1ü sosyal güvenlikten yoksun bırakılmış
ve ihma], edilmiştir. Tarrm İşçileri Ka-
nununun henüz çıkarılmamış olınası nede-
niyle,bu kesimdeki işçilerin yasalar:_n
himayesine alınması için gerekli çalrş-
ma]-arda bulunulacaktrr.

İ KAMU EKONOMiK KURULUŞLARININ İŞVE-
REN ÖRGİİTLERiNE ÜYE OLMAMAU.RI

Tüm Kamu kesiıni birimlerinin özeL
kesim işveren örgütleri içinde yer alma
larının Anayasamrz]-rı ve sendikalar ka-
nununun ilgili ınaddelerine ters düştü-
ğünü saptayarak,kamu kesimini devlete
ait olmaktan çrkaran bu günkü duruma
son verecek ve işveren örgütleri için-
Ce yer almasınr önleyecek gerekli yasa
değişikliklerl_nin yapılrıasını amaçlayan
çalışmalar sürdürülecektir.

İ TOPRAK REFORMU
Anayasa'da tarımsal ürünlerin topluın

yarar]_na uygun o1arak artrrılmasr ve
tarı-mla uğraşanlarrn emeğinin değerlen-
dirilınesi için gerekli tedbirleri almak
la devletin görevlendirildiğini dikkate
alarak,Türkiyelnin sosyal adalet içinde
kalkrnmas]- ve sanayileşınesinln ayrrlmaz
bir gereği olarak toprak reformunun en
kısa zamanda ve gerçek anlamında yaprl-
masln]- sağlayacak çalrşmalarda bulunula
caktrr.

a DOĞAL KAYNAICARIN }4İLLİLEŞTİRILME-
Sİ

Osmanlı İmparatorluğundan bu yana
ernperyalist ülkeler tarafından doğal
kaynaklaram]-z]. yağma etme politJ_kasr
sürdürlllınektedir. Bu sömürüye son ver-
mek,kaynaklarrmrzın ülkemiz yatar ve
çrkarrna işlemesini sağlamak amacıyla ,
kamu yararına olmak üzere millileştiril
mesi için etkin bir çalrşma sürdürüle -
cektir.

İ ENERJt SORUNU
Enerji alanında ulusal bir politika

izlenmesi gerekmektedir.Türkiye! nin ge-
reksindiği enerjinin sağlanmas:-nda dı-
şa bağrınlr olmaktan bizi kurtaracakrdo-
ğal kaynaklarımızdan yararlanmaya azami
ye çıkaracak bir enerji politikasrnı_n
belirlenmesini sağlayacak çalışmalar ya
pılacaktrr.

HAL K t MtzıN özcü pLüİ; tİ
Vş tvıuTlulqau içitııÜn EkıEKcircpii.ı
ixrioepA vijNELi K
DEMoKPnTıK
MücADrı§si
BeSLl cn
e öpıvinizoip,.
DisK'iı* v. Gn$J, KURULUIDA fJTJcüi-

ziN \m işı sısrrlN:l{ çEşİTL,I SoRuNLA-
RI %RTIŞ]IMrŞ VE SoS]aLiST, DOğRI]LTUDA
]GRARIAR ALTNMIŞTIR.

DfsK'İN V. GF}Jtr, KL]RULUNDA ALI}ruJ
]TJ IGRARLAR nİsx yerrcİr,İ oRGANLARttiI
\E DİSK'E BAĞ,LI SENDI}aIARI BAğ.AP, .
DİSK YE,JKİLI oRGANIAR.r BU !GRAP.[A}II lry
GJIAI\GK VE DİSKıE BAĞ[,I Sm{Dİ!GIAR DA
BIJ I(\PĞ*RLAR DoĞRULTUSIJNDA }IÜCADELE ET-
l4EK ZORU}.IDADIRIAR.

DİSK tifEsf or,enax SFltDi}Gi\tız KDta-
is »n ALnGN KARARI,ApJüJ IIA1?\TA UyGuIA-
}ABİrMEsİ İçİu ltt-ıcnonnvn IGRARLIDIR.

"Kongreniz vasıtasıyla ülkenizde
ilk kez bulunan CGT Türkiyernin işçile
ri ve ilerici güçleriyle, emperyalizme
karşı sürdürdüğü haklar,özgürlükler,de
mokrasi ve ulusal bağımsızlrk mücadele
sinde dayanışma içinde o1duğıımu belir-
tfrim. Mücadeleniz bu nitelikleriyle ,
Avrupa ve Dünya işçilerinin tekellere
karşı sürdürdüğü eyleme katılmaktadır.
Bu mücadelenizin Fransa'da daha iyi ta
nı.trlması için kendinizi görevli sayr_-
yox|7z. . . " "Portekiz ve Yunanistan iş-
çilerinin ve halklaran]_n faşist rejim-
1eri alaşağı etmesinden kıvanç duyrnak-
tayLz. Ülkemizin lşçileri ve halkımrz
yurtlarının bütünüyle kurtuluşundan do
1ayı Vietnam ha]_kını coşkuyla selamla-
maktadı_r. . . "

Gene1 Kurulda Sovyetler Birliği iş-
çiJ_eri adına konuşan SOVYET SENDİKALAR
BiRLiĞi SEKRETERİ L. VLADİCENKO, Memle
ketlerimiz ve halklarımız arasrndaki
iyi koınşuluk ve dostluk geleneğinin te
mellerini SovyetDevletinj_n kurucusu
Lenin ve Türkiye Cumhuriyetinin kurucu
su Kema1 Atatürk'ün attıklaranl,günü -
müzde ülkeleriıniz arasındaki ekonomik
isbirliğinin gittikçe hrzlandrğını,sen
dikalar arası_ndaki bağlarrn genişlemek
te olduğunu belirterek, "Kanı,mlzca bu
dostluk bağlarınrn gelişmesi,Sovyetler
Birliği ile Türkiye emekçilerinin men-
faatlerine uygun oluprhatrklatımı.z ara-
s:-ndaki iyl koınşuluk münasebetlerinin
daha da kuwet'l enmesine hl_zmet etmekte

..." Ekonomik işbirliği,iki meınle-
ketin çıkarlarına uygundur. Ülkenizde
son yıllarda Sovyetler Birliği, petrol
rafinerisircamrsiilfirik asitrdemir çe-
ll-kraliminyumrlif levha fabrikalar]-nln
kurulmasına yardım etmiştir. ıı

ülkesininrdünya barışının kurulması
yolundaki çabalarrnr da anlatan temsl"1
cirçeşitli ülkelerde faşizmi ezen,ulu-
sal bağımsrzlrklarrnı kazanan ülke
halklarrnrn mücadelelerinden kıvanç
duyduklarınr belirterek sözünü " Sizle
re Sovyet emekçileri adına en iyi di-
lekler sunar]_m. Türk eınekçilerine,onla
rın- sendikalarrnardaha iy1 hayat ve
çalışma şartları uğrunda ülkenizin e-
konomik ve toplümsal ilerlemesi ve
halklar arasrnda dostluk, isbirJ_iği
ve barış uğrundaki_ savaştarcandan yü-
rekten başarılar dileriz" diyerek bi-
tirıniştir.

YUGOSLAVyA İŞçİ SENDİraı,anr KoNFEDE
RASYONU SEKRETERt S. VELİ Türkçe bir
konuşma yaparak,DİSK şahsrnda Türkiye
işçi sınıfına saygılarınr sunmuşrbütün
dünya işçlJ_erini birleşıneye çağırarak,
ülkemizde yürütülen mücadeleyi destek-
ledtklerini,mutlu bir son diledikleri-
ni belirtmiştir.

irer,ya işçi suııoiı<aıanr KoNFEDERAs-
YONU SEKRETERİ K. MER\Iİ, emperyalizme
ve faşizme karşr mücadeleninraz geliş-
mişliğe ve sefalete karşı açrlan müca-
delenin ancak işçilerin birleşmesi ve
dayanışmasryla yürütülebileceğini,Viet
nam,KamboçyarPortekiz emekçilerinin ka
zandık]-atr zaferlerin ve halkların em-
peryalizrn karşısrnda güçlenmesinin ö-
zellikle Akdeniz'de emperyalizıni daha
saldırganhale getirdlğini belirtmiş
"Türk emekçileri bu mücadelenin ternel
taşlarrndan biridir. Sizin başarrnız
ayn]- zamanda tüm Avrupa emekçilerinin
başarrsı o1acaktrr" diyerek sözlerini
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patronlar

ücret artışlarını
engellemek

lokavtı
bir hak olarak
kabul ettirmek

istiyorlar
Mayıs ay]-nln başında Türkiye ekonomi
sinive politikasını- parmaklarında
oynatan iş adamları, Çınar Otelinde
iki gün süren gIz|i bir toplant1 yap
tılar. Yurdun çeşitli bölgelerinden
gelen elliye yakın iş adamı bu süre
içinde ekonornik ve politik bazı ka-
rarlar aldı_lar. Alrnan kararları a-
şağıda yorı.ıma gerek kalmadığından yo
rumsuz yayı-nl-ıyoruz.
O İşçi Sendikaları çoğalmıştır. Sen-
dikalar arasındaki rekabetler ücret
artfşı istemek suretiyle işverenleri
xahaLsız etınektedir. Bu yüzden çalrş
ma barrşr kurulamamaktadır. İşyerin-
de verim düşnıektedir.
O Toplu sözleşme kapsamına giren iş-
çilerin ücretleri geçinme endeksleri
nin üstüne çıkmrştır. Bir işçinin
fabrikadaki ınaaliyeti çok artmlştır.
Artık işçi ücretlerinin artırr]-masr-
nrn önüne geçilınelidir.

C Üretimde " emek mi asli unsurdur ,
sermaye mi? " tartışmasl sona erdi -
rilınelidir. Bu tartışmalar sosyaliz
mi körüklemektedlr. Batıda bu tür
tartışmalar sona errniştir.
l Anayasamızın kabul ettiği ekonomik
rejiın " Liberal kapitalizm ", poli-
tik rejim l-se " özgürlükçü demokrasi
dir." Böyle rejiınlerde iş kanunları
emek ve sermayeyi aynı derecede ko-
rumak zorundadır. Oysa,bizim iş ka-
nunlarımız bazı alanlarda nizamlayr-
cı iş hukukunun geçerli olduğu tota-
liter ü]-kelerin kanunlarına benzemek
tedir. Emek sermayeye oranla daha
çok korunmaktadır. Bunlar islah edi1
melidir.
l İşverenin geçim arac]. olan " k6r "
ın çok sı.kı kayıtlar altında tutulma
sına karşıl-ık isçinin geçim arac]- o-
lan " ücret " in başı hemen hemen
boştur. İşçi ekonomik ve sosyal duru
munu düzeltnıek için sık srk grev
hakkını rahatça kullanmaktadrr. İşve
ren lokavt hakkınr kullandığında yer
yerinden oynanaktadır. Lokavt]-n ana*
yasaya aykırı olduğu ileri sürülrnek-
tedir. " Çağdısı " denmektedir. Bu
fetvalar önlenıneli " lokavt " ser-
bestçe kullanılmalıdrr.
l Sanayide çalışma barışr mutlaka ku
rulnalıdır. Fabrikalara e1 koyma ta-
savurları varken kimsenin yatlrrm
yapmas]- .olanağı yoktur. Fabrika ku-
rulması iş adaınlarından isteniyorsa
fabrikalara el koyrna özlemlerinin gi
derilmesi gerekmektedir.

ı

Mc İktıdarından

sEçMELER
ERB9ı<9ıı/'uaLK DİvE
?PzPa vEP,İNDE TaPLHıı-
Mış İus9u süeüsÜNE
DENıPİ, DEDİ.

Frbakarı, Giinq1 Doğuıda kerdisini
dinlğne]< için toıplarıarı halka hitarJerı
yaptığı konuşrıada " Halk diye bir pa
zar yeri-ııde toplarınış irısarı stirüsiirıe
derıir. Siz rıilletsiniz " dgruiştjr.

PaPLEtvıENTE 2 ,

t4c. sENDi ı<aLaP.Da M AL i
DtNETır*1 uvgulaYacaK

AP Gerıel Baş]<arıı §ilelıırıarı Dgnirel
başkarılığırda ]<ı:rtıları '' Milliyetçi
Cephe Hiikiineti " serdiJ<alarrn mali
yörderıderıetjmini sağlalıacak }Esa-
n:.n çıJ<artılrnası için çalrşnalarabaşlardığııı aç:J<ladı.

EuBnEeN"İşçi- işvgaeu
anvİlsı BATıuıııı Has-
TaLıaıDıp.BizDE
eöpüıugzıı DED|

Ttlrkiye İşrererıIer Serıdikaları Konfe
deraşonu na,şkarıı Halit Narin ' in
tebrikleııini ]çabu1 ederı ffbakan "Bir
takJm. sınıf kaıngalarırdarı tı-içbir rnert
le]<et hayır görırgniştir. tlk bakrş-
ta bazr zihniletler,biz işçiye şöyle
bir mücadelqlle daha çok hak kcpara-
lım gibi krsa vadeli düşiincelere
kapılmışlard:r. Halbuki öngnJ.i olan
çalışna halpt:ıdaki dergedjr. " Bi-r
,şq1 1aplım derkerı ası]- işin biltiinü-
nü bozrıaktan kiınsqle fald,a gelmez "
dqniştir.

gr§\tr l §.lt

,,L

^4aaşLnPlNe 
20kıMı

üc DaaiııAoa
Eh^aL ETTiLEZ,

Parlgnerıto iiyeleninin aylık ve ö-
derıeklerini 5-6 bin lira birderı ar-
t:rarı ya.sa üç dakikada bütrin iÇele -
rin qlbi-rliğiyle kabul erlildi. Cıın-
hıııbaş}<arıı vekili TekjJı A:rbıın-ırıı un
imzasıyla derhal yiiriirlüğe girdi.

tİ,R BiZ
9ü

/

}i
,t14

Y AzlE|2

rvl.CEPHE uaı<üıırıİ
YnBnNcı PFruoL
ŞiP,4ETLEp.jNF
bovuN E6oi,
"üirıyada Petrol filıatlar:_rı:-rı düşneye
başladığı bir döngrıderlıabarcı petrol
şirketlerjnin zart istekleninin kabul
edilırıesiyle Tiirkiye'nin gelirirıderı
büyiik bir parça dörviz olarak yabancı
petrol şirketlerinin i.ilkelenine akta
rılınrştı_r." Eski erıerji ve tabii kay
naklar bakarıı ldaıEa }Eptağa tıı açık-
larıayla aıır]-ca " rrıllilretçi " oldı:k-
larını iddia ederı bazı sonınluların
bı-ı konı.da hesap verme]< zonırda olduk
larını da beljrtırı-iştir.

Çntışfqn &nEaNı işçl-
LE4E İrİ eüııı HaFTa
znrİıİuİş oL0N.aK, ı
DıŞı oLDacUNU soYLEDı.

L

Ba]<an dgrıecirde,b: korıı-ıda}ıi dilekle
ri-rı kerdisiıre iletildiğini,arıcak her
zarıarıkj_rderı datn çok çalrşna zonırıda
oldığıruız bir döngrde irçilere iki
giin hafta tatilinin herıüz o1aııak dı-
şı olöığrıu beürbniştir.

KıDEM TazrLıiNRTrN,
30 6ÜNE çıraPTMa K
ŞOLcuLuKTUp,.

Arıkara Sarıa]ai Oilasırdan Orhaıı r-
şık, " işçi kıdgrı tazniıratlarıııın 1
yıla harşıhJ< 30 gtine çıJ<arılınasıııa
]<arşı çıJ<arak, b"ırıı:rı özel sektörü or
tdan ralarnnayı anaçladığıJı:-, solcu
luk oldı-ığunu i]€ri siiıınüştiir.
EpBnKaN, işçiır zirı
nHtflaı vöubru
E 6 i ri t§cE6iıı i sövıro i .

trbakan llSP İşçi teşkilatr iiyeleriy
1e 1ıaptrğı kgıuşrıada "biz isçileri
yalnız telgıik }prden.dğilralmı za-
Irnrda rrdlli ve ahlaki 1önde de ğite
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lşçiler
öğrenmeğe
susamıssa.".
12 Marttan sonraki sıkryönetlm dö-

neminde7 evler.den ve yayınevlerinden
toplatrlan kltapların imha edilınesi
kararlaştırılmış ve kağıt hamuru ya-
pılınak üzere Dalaman Kağıt Fabrikası-
na gönderi]-miş.

Ancak kitaplar, kamyonlardan indi-
rilirkenrDalaman isçileri taraf ından
kapışılrnış. Fabrika yöneticileri ta-
rafından durum anlaşrlrnca da hiç
vakit geçirıneden işçil_erin evleri
ve işyerleri aranmrs ancak hiç bir
sonuç alınamamış. Daha sonra gelen
kitaplarrn da okunııak için kapışrlma
nasr için kitaplar iınha edilinceye
kadar kamyonların başında, fabrikanı-n
slvil savunma uzmanlarr ye yönetici-
ler beklemiş. Ancak sonradan söylen-
diğine göre okumaya susam:-ş insanla-
rrn kıvanç verici eyleınleri bu şekil-
de de önlenememlş.

Bu olayı neden anlattı_k dlye so-
rarsanizrokuyanlara "kassadan hisse"
diye eevap verebilLri.z.

MiLLiyETçi cspnn HijKij},IETINiN HE,I "KE
RiM" HEM DE-" DOĞRU " OIJ,N SANAyi BAXA
NT ABDÜLKERİM DOĞRU, AI\IKARA SA}IAYİ oDA-
SINDA YAPILAN PATRONLAR TOPLANTISINDAKİ
KONUŞMADA ŞUN]-ARI SÖYLnIİŞ :

" TuTTuRıfişLAR işçi HAKKI, işçi ııax
KI... NE Dn{EK İşçi Hai«<r z

TAKKE DÜŞÜYOR VE KEL TAM OI^ARAK ORTA
YA ÇIKIYoR.ııiİ4çıı pEsiNDE KoşANLARIıı riyiN gAK-

-- 
işçiylz vE DE HAKLlylz Teknlk KimyaUa

uyuşmazlık
tutulduKINI SAVUNDUIoARI AçIKÇA cÖnÜıÜyon.

işçiınn HAKLIDIR sAyIN BAKAN, ynnyü-
züışoeKi fijı-ı zsşciNıixırni yARATANLAR E*
uerçiınnıin, çiisrii.

vs siz Bu ytizDEN
" işçiyiz HAKIIyIz

isğviz GüçLüyiiz " DERiz.
vu işçiı,nn BızI Ki}Isnınnix LAFLAFAı{A

ALDIRMADAN HAKLARIııI sörs söxn ııuasrNr
ıa, ıir,inırn.

Kısa bir süre önce MİSKIe bağlı Tür-
pek-İş Sendikasından, yapılan ref erandum
sonueurayrılarak saflarrmıza katılan
Teknik Kinya işçilerl,şiındi de zor]-u
bir toplu şözleşme döneuıi geçiriyorlar.
İşverenin Sendikaınrzı-n götürdüğü teklif
üzerinde bir görüşmeye yanaşmaması üze-
rine bu işyerinde uyuşmazlık tutuldu.

ıı r§ırdmiııiz yAıNız'MAsA gAş|NoA 6EF,çEKıEşEH€2,
gizix r6'jrdrnı mizroÜşüıvce vE oAvRANrş
aiqıi ği içixor, şE mi xrRiyLE, şorı &ET

To P LaNTı ş|ytA, rira Bıv L 9, Fi L nİ v ü

ttjrrııÜx uöcnoilEDE,

,,
YALNlz uR.E,ıörvrrmEx TM

aizi

oipgr'.ıişivLE,
TijR,xüsüvıe ,

sREViYLE,

HOLns ıNDP, Y€HErDE

soSYeL PLaıirrE
6Ep.ÇEKj-Eşıiaiı§ıı
rğ iıiıq olftcqrTıP.

EK İçiN oE6İL, _.iu tj'Ğeg NEaE Ğiz.

B Roş Ü a Üvı F, T İ veT poşuy LFı,
ıEcEşiytE, u ir İ r,ıo İvLE,

TE26eHTfl, uArİNa
BpşıNofl, şİ6aza

şuB§pF, ı,|EaKE2DFi
R?9BaDfl , YoLDFı ,
T9Q,LFIDR, FflaLira
rRPısıNDfl,,, KıSFıcn

FAşİsr
FPaNgo
HeLK
oijşuaNı^P,ı'JA
MA Dalve
DAÖı7lgriFN.,.

En son Firestone lastik işQilerinin
başarryla sona eren grevleri faşist

işçiı_eniru KARARLı
MÜcaDELEsl
ispaNyADA

FAşizıvı i G E Ri ı_erİvon
Son aylardarİspanya işçi sınıfınrn

tüın baskılara rağmen sürdürdüğü grev -
lerden ürken faşist politikacılar,işçi
lerin şahlanan ınücade]_esini gösterme-
lik grev kanunları ile geçiştirmek is-
teınektedirler.

Geçtiğiıniz ayLardarKimya-İş'in de
üyesi o1duğu ICFlye bağlı Akzo işçile-
rinin Bareelonalda,Roche işçilerinin
Madrid lde,Michelin işçilerinin Victor-
ya'da sürdürdükleri yiğit ve kararlr
mücadele etkisini göstermeye' başlamış,
diğer fabrikalarda da işçilerin diren-
melerine ve faşistlerin sürekli olarak
gerileınelerine neden olmuştur. İspanya
işçi sınıfrnrn mücadelesini tüm dünya
işçileri de sonuna kadar desteklemekte
dirler.

hiikümeti. terrnelik bir grev hakkı-nı
kabu]- etmeye zprleqrgğg. Firestona
lşçİl-eri grevdeyken şirket 16 ieçi li-
derini işten atmışrişçiler ise bütün
baskrlara rağmen işten atı]-an arkadaş-
larının fabrikaya dörmıeleri için diren
nişlerdi. Kararlı ve birlik içinde sür
dürülen grev sonunda ilgill- mahkeme iş
ten atılanların yeniden i.şe alııımalarr
için karar çıkartmakrfaşist hükünet i-
se göstermelik bir grev kanunu çıkart-
mak zorunda kalmıştı.

Bugün İspanya'da işçil_er,sürekli di
renerekrücret artı-ş]. ve demokratik hak
ları için mücadele etmektedirler. Fa-
şist hükiineti.n direnişlerl kırmak ama-

cıyla kanunlaştırdığı grev hakkan]-n ne
anlama geldiği ise,Saragossa yakınla -
rında ICI şlrketinde yapılan grev so-
nunda ICF üyesl 6 işçi lideri sendika-
c:.nan tutuklanarak mahkuın edilınesiyle
anlaşılınrştı-r.

Komşu ülke Portekiz'de baskı rejiıni
nin sona erdiri]_rıesirhalkı_n sosyalizın
yolunda sağlam ve güvenJ-i adımlar atma
sındanrİspanya işçi sınrfrnın etkilen-
memesi imkansızdır. Baskın]-n ve söınürü
nün blr kader olmadığınr görenrinsanca
yaşamaya susamı.ş Ispanya işçi sınıfr
tüm baskrlara ve sapt]_r]-c]_ yasalara
rağmen mücadelesini sürdürmektedir.

İspanya'da faşizm sallanınaktadrr
Başta işçi sınıfı olmak üzere tüm e-
mekçiler İspanya'da baskr, zulüm,söınürü
ve korkunun ko]- gezdiği tüın ülkelerde
f aşizrni ezecektf.r.

\

§tı

a

f
ı

.t

a



-

f
ı _

HENı(ErDE sÖzLEşME=
Ti_1RK-HENKEL'DE uzuıı sünuıiR ınvay EDEN
Tcpi,u iş sözısşııssi cönüşMELERI soNuc -
LAM{Iş vE 1 ocAK rgzs raniuiNısN irise-
nuu yününı,üxrs oLMAK KAyDIyLA iuzaı,a.ı,ı -
MIŞTIR.

sözıaşunylE SAĞLANAN ıiĞnn IIAK],AR :

K|DEM TAZMİNATİ
1yıllık işçiye 55 CUlrl

MEI]MET UYÜPOĞİU

1200 TL.
12 TL.

+ 900 TL.

2LL2 TL.
* gao TL.

1 Yı.llık İ }

(Şimdiki aylrğı)
(Kıdem zammr)
(I. yll Zammı.)

(I. Yı1 Ücreti)
(II.Yıl Zammı)

YAKACAK YARDIMI: 1500 TL.
ijcnntı,l iziı.rı,sniN HER HAFTAsINA
350 TL. iztx HARçLIĞI
HER BEş vILINI DoLDIJRAN işçivr
1500 TL. KIDEI,I TEşVix irnayiyusi
tşr tı,r çiniş raniırtışorıı iriganrü,I
HER KIDw vrı,r içix
cÜıron 40 KURUŞ KIDEM ZAMMT

ÇOCIJK ZAMMI : 50 TL.
oKuLA GİDEN çoctııoan içixiı.r oruınA - 250 TL.
oRTA - ıisı - 500 TL.
üwivpnsttEDE - 1200 TL.

3072 TL. (II.yrl Ücreti)

KAZIM GENÇ (5 Yıllrk İşçi)

4302 TL. (II.Yıl Ücreti)

ııami ctiurş (19 yı]-]-ık işci)
1700 TL

60 TL
* goo TL

2660 TL
* goo TL

(Şiındiki aylık)
(rıdeın Zauıını)
(I. Yıl Zaırnı) .

(I. Yıl Ücreti)
(II.Yı1 Zaınınr)

2940 TL.
228 TL.

* goo TL.

4068 TL
t. g6o TL

(Şimdikl aylık)
(Kıdenı Zaınmı)
(I. Yrl Zammı)

(I. Yıl ücreti)
(II.Yrl Zammı-)

Mersinsodada
REFERANDUM istedlk

Bandırma
kimya işçisi
kararlı i

mücaddc§fr*il-;
sonucunu aldı

Geçen sayımrzda örgütlenme çalışmala
rı-nı-n başladığını- ve üye kayıtlarınrn
çoğunluğunun yaprldrğınr haber verdiği
miz Bandırrna Etibank Asit Fabrikası iş-
çileriristifa işlemlerinl de tam bir ka
rarl:_lık ve disiplin içinde ybrine ge-
tirdiler. Ve sarı- Petrol-İşte amansaz
bir darbe indirdiler. Yiğit Asit İşçile
rinln yükselen ekonomik mücadele seli
karşısında,sarı- şebekelerin tehditleri,
sendikamız hakkındaki yalanları sökme -
di. Düzenlediğiniz eğitiın seminerlerine
katılan isçi arkadaşlar,gerçek bilgiye
o1an susamrşlıklarını- gösterdi]_er. Yıl-
lardır kendilerini yalanla besleyip u-
yutmak isteyenlere karşı daha da bilen-
diler.

Asit isçileriryeni engelleri, sendika
ları Kimya-İş'le bir]_tkte aşmaya lnazıt-
lanryorlar şindi. Yine aynr sabrr ve
karar]-ılrkl-a, içinde bulundukları koşul-
larrn bilincinde hedefe doğru emin adım
1arla yürüyecekler.

Asit isçilerinin mücadelesi Boraks
İşçilerine de örnek oldu. Asitlli iş
çi arkadaşlarrnrn örnek mücadelesi, Bo-
raks İşçilerini de onların açtığı yol-
dan yürüyüşe geçirdi. Kiınya-İş safları-
na katılmaya başladrlar. Sarr Petrol-İş
tam bir telaş ve panik içinde. Ne bildi
rilerle attıkları yalanlar ne de savur-
dukları tehditler gelişen mücadeleyi
durduramıyor.

3620 TL. (II .Yı_l İicreti)

dana Bölge Çalışna Müdürlüğüne tek tek
dilekçe vererek Petrol-İşre üye olmadık
1arını 'söylediler.

Sendikamız satL Petrol-İş'in sahte -
karlığınr ortaya çıkarınak için, 21 Ma -
yıs 1975 tarih ve 937 1804 nolu yazr ile
referandum çağrısında bulundu. Bu güne
kadar sarı şebekelerden bir ses çıkmadı

Soda işçisi şimdi bir ihanet şebeke-
sine şöyle sesleniyor:

"Bizi isTEĞIMiz DIşINDA HIç BiR sEI\]-
DİKAYA GöTüRE}.4EZSİNİZ. SAHTEKARLIKLA
RöYLE sİR ouRuM YARATIRSANIZ, ÇIKACAI..
0LAYLARDAN sİZ SORIJMLU OLIIRSUNUZ. BU},l,
^inoiısN tr,AN noiyoRuz. DOSTUMUZ, Düs-
:\:{D{IZ BİLSİN. "

5028 TL. (II. Yı1 Ücreti)

Soda işçileririşveren-Petrol-İş itti
fakına karşr,her türlü kanunsuz antide-
ınokratik uygulaınal_ar]-na rağmen mücadele
lerini sürdürüyorLar. Bölge Çalışına Mü-
dürlüğünden aldrğrmı-z yetkininrmahkeme-
ce "fabrikanın üretlme başlaınadığr ge-
rekçesiyle" iptal edilmesi nedeniyle ye
niden çağrı yaptık. Petrol-İşte üye kay
dını,işveren kendisine görev edindiği
halde istediği sonucu alamadı. İçerden
işverenrdışardan Petrol-İş l in uğraşları
sonuçsuz kaldı. Yiğtt Soda İşçi]_eri Ki,-
ya-İş'den kopmamaya kararl:-ydr. Petrol-
İş'in Bölge Çalrşma Müdürlüğüne işveren
den aldığı 1iste ile sahte fiş vermesi
Soda İşçilerinin tepkisine yol açtı. A-
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TÜRKtyE KtMyA sAmytİ İsçİırnİ sENDİKAsI ADINA sNIİBt : oİuçrn noĞu
YAZI tŞLEnt ı,ıiİnünÜ : şunnaış oRPEN ı TEKNİK DÜZEN : rtuye-İş nĞİrİu
SEKRETERLİĞİ ı ADRES : KLOD FARER CADDESİ 1213 CAĞALoĞıu / İstıılnur,
TELEFON z 28 35 10 ve 28 35 11 ı IİYELERE PARASIZ DAĞITILIR ı AYDA

BtR YAYINLANIR MESLEKİ YAYIN ORGANIDIR İ BASKI: KAMCA OFSET 25 KR.
,l,

CEzMi WRAL (11 Y+l].k İşAi)

23IO TL. (Şiındiki aylık)
L32 TL. (Krdenı Zaınını)

* 9oo rı. (I. yrl Zammr)

3342 TL. (I. Yıl Ücreti)
+ 960 TL. (II.YII Zaınmı)
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